PROJE KOORDINATORU IS ILANI

Tiirkiye Kalkinma Vakfi tarafindan, Mardin’de dezavantajli yerel halk ve miilteci gruplarma yonelik
yiiriitiilen “Tiirkiye’nin Giineydogu Anadolu Bélgesinde Hassas Siginmaci ve Yerel Topluluklarin
Koruma, Sosyal Uyum ve Gecim Imkanlarima Erisiminin Gelistirilmesi Projesi” kapsaminda
Mardin ilinde gorev yapmak iizere “Proje Koordinatorii” istihdam edilecektir. Proje, uzama
ihtimaliyle beraber 01.01.2023-30.06.2025 tarihlerini kapsamaktadir.

Projemiz, ekolojik olarak siirdiiriilebilir gecim firsatlar1 saglayarak, sosyal uyumu tesvik ederek ve
koruma ve sosyal hizmetlere erisimi iyilestirerek Tiirkiye'nin giineydogusundaki savunmasiz miilteci ve
yerel topluluklar giiclendirmeyi amaglamaktadir. Cevrenin Kirleticilere, kimyasallara ve biyolojik
tehlikelere maruz kalmasini dnlemek igin proje boyunca dogayla uyumlu ve onarici bir tarim yaklagimi
benimsenecektir. Proje; uluslararasi ve yerel ortaklarla yiiriitiilecektir. Projede yararlanicilar, koruma
hizmetleri, sosyal uyum ve gelir getirici faaliyetler dahil olmak {izere ¢esitli hizmetlerin saglanmasi
yoluyla desteklenecektir.

Projenin ana odagi, ekolojik tarim, gecim kaynaklarina ve kadin kooperatifleri bilesenlerine yonelik
olacaktir. Bu bilesenler; tarim ve gida isleme sektorlerinde yeni istihdam ve girisimcilik firsatlar
yaratarak, Mardin, Batman ve Diyarbakir'daki hassas miiltecileri ve yerel haneleri ekonomik olarak
giiclendirmeyi, ekolojik tarim alaninda bilgilendirmeyi amaglamaktadir ve bu baglamdaki bazi
faaliyetler asagidaki gibidir:

e Mardin'de bir agro-ekoloji egitim ve uygulama merkezinin kurulmasin1 (Merkez; dogal tarim
uygulamalarinin gésterim yeri olacak ve geleneksel tarim ve hayvancilik temellerine gore insa
edilecektir.Ayrica merkezde dogal/ekolojik tarim yontemleri ile ilgili egitim ve tesvikler
verilecektir.),

e Tarim isgilerine, kiiglik 6lgekli ciftcilere ve genglere dogal tarim uygulamalari konusunda
egitimler verilmesini,

e Okul ¢ag1 cocuklarindan, iiniversite genglerine, ciftcilerden yerel otoritelere iklime dayanikli
stirdiirebilir / ekolojik/ onaric1 tarim konularinda bilinglendirme galigmalarini, sosyal uyum
caligmalarini,

e Dogal tarim girisimlerine ve mevcut kadin kooperatiflerine teknik ve mali destek verilmesini,

e Yerel kurumlarin/kuruluslarin kapasitesini Ozellikle ekolojik tarim alaninda attirmayi
kapsamaktadir.

Mardin ve Tiirkiye icin oncii bir proje olacak projemizde onarici/dogal tarim, permakiiltiir
alaninda bilgili ve tutkulu, dogaya ve insana saygily, iklim degisikligine karsi bilingli, ve bu bilgi
ve birikimini paylasmak isteyen calisma arkadas1 aranmaktadir.

Adaylarda aranan nitelikler ve i tanim1 asagida sunulmaktadir:
Aranan Nitelikler:

e Universitelerin, Sosyal Bilimler veya benzeri diger disiplinlere ait boliimlerinden birinde en az
lisans derecesine sahip olmak (lisansiistii alanda egitim almis olmak tercih sebebidir),

e lyi derecede ingilizce konusma ve yazma becerisine sahip olmak (Arapca ve/veya Kiirtce

bilmek avantaj saglayacaktir),

Proje yonetimi alaninda en az 5 y1l deneyim sahibi olmak,

Ekip yonetme, siipervizyon verme, raporlama gibi konularda bilgi ve deneyim sahibi olmak,

Proje Dongii Yonetimi konusunda teknik beceri ve bilgilere sahip olmak,

Ekolojik tarim temelli gegim kaynaklari projelerinde deneyim sahibi olmak

Psikososyal Destek, Koruma, Egitim, Sosyal Uyum gibi proje alanlan ile ilgili bilgi sahibi

olmak,

e Ekolojik, dogayla uyumlu, iklime direngli tarim gibi kavramlara hakim olmak ve konuya istekli
olmak,

e Finans, Lojistik ve Insan Kaynaklar1 gibi departmanlarin is ve isleyisleri ile alakali teknik bilgi
sahibi olmak,



e Dondr ve partnerler ile iliskilerin siirdiiriilebilmesi i¢in etkin bir iletisim ve stratejik yonetim
kabiliyetine sahip olmak,

e Kamu kurumlar ve diger kuruluslar ile goriigmelerde ilgili temsil yetenegine sahip olmak,

e Sonug odakli ve ekip ¢alismasina yatkin olmak,

MS Office programlarint (Word, Excel, Access, Outlook, PowerPoint) etkin bir bi¢imde

kullanabilmek,

B sinifi siiriicii belgesine sahip olmak ve aktif siiriis deneyimi olmak,

Erkek adaylar i¢in askerlik ile iligigi bulunmamak,

TC vatandasi olan,

Seyahat engeli olmayan adaylar aranmaktadir.

Is Tanimu:

e Mardin, Diyarbakir ve Batman sinirlar1 i¢inde goérev yapan proje personeli arasinda
koordinasyonu saglamak ve ekiplere gereken siipervizyonu vermek,

e Sahada uygulanan proje faaliyetlerini planlamak, uygulamalar takip etmek ve faaliyetler arasi
koordinasyonu saglamak,

e Projenin tiim agamalarinda hedeflere basarili ve kaliteli bir sekilde ulagsma konularinda gerekli
tiim ¢aligsmalar yiirlitmek,

e Bolgede kurumun yiiriittiigli diger projeler ile igbirligi yapmak ve koordinasyonu saglamak,

e Alanda ilgili kamu kuruluslart ve diger ilgili kuruluslar, ortaklar ve partnerler ile isbirligi
yapmak ve gerekli temsiliyeti saglamak,

e Proje faaliyet, plan ve raporlarinin, 3 aylik ve yillik raporlarinin hazirlanarak program miidiiriine
ve fon saglayan kuruluglara sunulmasini saglamak,

e Projenin tiim personellerinin idari yonetimini saglamak ve kurumun yonetim birimleri ile bu
konuda koordinasyonu yiiriitmek,

e Proje Miidiirti tarafindan, proje kapsaminda verilecek diger isleri yapmak.

Basvuru Icin Gerekli Belgeler:

1- TKV s Bagvuru Formu (TKV Is Basvuru Formuna indirmek i¢in tiklayiniz.)
2- TKV Is Basvuru KVKK Bilgilendirme Metni (KVKK Bilgilendirme Metnine indirmek icin

tiklayiniz.)
3- Diploma

llgilenen adaylarin bu belgelerle 24 Arahk 2024 Saat 16.00’a kadar asagida verilen mail adresine
basvuruda bulunmalar1 beklenmektedir. TKV erken basvurulari tesvik etmektedir. Bu baglamda ilan
kapanmadan dnce uygun bagvurularin degerlendirilmesi halinde siire¢ yukarida belirlenen tarihlerden
daha erken sonlandirilabilir. Basvuruda bulunurken mail konu bashgina “Mardin-Proje
Koordinatorii” mutlaka belirtilmelidir.

Onemli Not: Tiirkiye Kalkinma Vakfi, birlikte calistigi, hizmet verdigi bireylerin refahin1 korumaya,
gelistirmeye ve onlar icin gilivenli alanlar yaratmaya kararlidir; tiim c¢alisan ve goniillillerinden bu
taahhiidii gerceklestirmelerini bekler. Tiirkiye Kalkinma Vakfi, cinsel somiirii ve istismar, cinsel taciz,
gorevin kotilye kullanilmast ve ayrimcilik basta olmak iizere Tiirkiye Kalkinma Vakfi’nin amag ve
ilkeleriyle bagdagmayan davranislar konusunda sifir tolerans politikasina sahiptir. Tiirkiye Kalkinma
Vakfi, ayrica ¢cocuk giivenligi standartlari ile cinsel somiirii ve istismarin 6nlenmesi ilkelerini de kabul
eder ve bu ilkeleri kurum galismalarinda anaakimlastirir. Segilen tiim adaylarin bu standartlara ve
ilkelere uymalar1 beklenir; bu nedenle adaylar referans kontrolii ve ge¢mis arastirmasi agamalarindan
gececeklerdir. Gegmis arastirmasi, akademik gecmisin ve calisma gegmisinin dogrulanmasinm
igerecektir. Secilen adaylarin gegmis arastirmasi kapsaminda ek bilgi saglamalar1 gerekebilir.

Tiirkiye Kalkinma Vakfi

Cukurambar Mah., MalcolmX Cad., Bayindir Apt. No:24/14 Cankaya/Ankara
0312 8145388

e-mail: ik@tkv-dft.org.tr



https://tkv-dft.org.tr/upload/Tkv-İş%20Başvuru%20Formu.docx
https://tkv-dft.org.tr/upload/İş%20Başvuru%20Formu%20KVKK%20Metni.pdf
https://tkv-dft.org.tr/upload/İş%20Başvuru%20Formu%20KVKK%20Metni.pdf
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